Zmluva
o zriadeni spolo¢ného §kolského radu

Mesto TrebiSov, zastupené primatorom PhDr. Marekom Cizmérom
I1CO: 00331996

a

Obec Cejkov, zastiipena starostom Ladislavom Slovjakom EMBA
1CO: 00331406

(dalej len ,,ucastnici zmluvy*)

V zéujme kvalitného, racionalneho a efektivneho zabezpeovania vykonu prenesenych tiloh
Statnej spravy v oblasti Skolstva, podl'a § 7 zdkona NR SR &. 596/2003 Z.z. o §tatnej sprave
v 8kolstve a Skolskej samosprave v zneni neskor$ich predpisov a podla § 20a ods. 2 a3
zékona SNR ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov, sa u¢astnici
zmluvy dohodli takto:

CL1
Zakladné ustanovenia

1. Ukastnici zmluvy zriad'uji v sulade s platngmi pravnymi predpismi Spoloény kolsky
trad (d’aiej len SSU) so sidlom v meste Trebilov.

2. Statutarnym  orgdnom v pracovnopravnych  vztahoch  zamestnancov v SSU
a v majetkopravnych vztahoch tykajicich sa SSU je primator mesta, ktoré je sidlom
spolo¢ného tradu.

CL2
Predmet zmluvy

1. Ugastnici zmluvy zriaduju SSU na zabezpelenie preneseného vykonu Statnej spravy
voblasti 3kolstva vzmysle zdkona NR SR & 596/2003 Z.z. o $tatnej sprave v skolstve
aSkolskej samosprave aozmene adoplneni niektorych zadkonov vzneni neskorsich
predpisov.

2. Preneseny vykon Stdtnej spravy v stlade s c1tovanym zakonom zabezpeluje obciam
zamestnanec, ktory spiiia kvalifikadné predpoklady, t. j. poZiadavku odbornej a pedagogickej
sposobllostl a ma minimalne 5 ro¢nu pedagogicki prax.

3. SSU vykonava najmé ¢innosti:

a) vykon Statnej spravy vdruhom stupni vo veciach, v ktorych v prvom stupni rozhodol
riaditel’ zakladnej $koly, ktorej je prislusnd obec zriad’ovatelom,

b) kontrola dodrZiavania vseobecne zavdznych pravnych predpisov v oblasti vychovy
a vzdelavania a v oblasti $kolského stravovania,

¢) vydavanie organizaénych pokynov pre riaditel'ov, najmi organizatné pokyny na prislusny
Skolsky rok,

d) poskytovanie odbornej a poradenskej ¢innosti kolam a Skolskym zariadeniam.



CL3
Financovanie a organizacia

1. Naklady spojené s prenesenym vykonom S3tatnej spravy podfa €&l 2 tejto zmluvy
poskytuje Stat v zmysle § 6 ods. 6 zdkona ¢. 596/2003 Z.z. o Statnej sprave v 3kolstve
a Skolskej samosprave v zneni neskorsich predpisov.

2. Cinnosti SSU zabezpetuju zamestnanci, ktor{ v ramci svojich pracovnych néplni

vykonavaju ¢innosti podl'a predmetu tejto zmluvy. Poet zamestnancov je stanoveny

smernicou ¢. 34/2014, ktorou sa ur€uje postup okresného uradu v sidle kraja pri

potvrdzovani obce ako S$kolského uradu apri posudzovani odborného zabezpelenia

¢innosti obce a samospravneho kraja ako $kolskych uradov.

Zamestnanec SSU organizagne podlieha primatorovi mesta.

Na zamestnanca SSU sa vztahuje pracovny poriadok u jeho zamestnavatel'a,

Vyber zamestnancov SSU vykonava primétor mesta podla zakona ¢. 522/2003 Z.z.

o vykone prace vo verejnom zaujme.
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ClL4
Prava a povinnosti u¢astnikov

1. Kazdy u€astnik zmluvy mé pravo:
a) na informécie o &innosti SSU,
b) predkladat navrhy na zmeny a doplnky zmluvy,
¢) na poskytnutie sluzieb, ktoré si predmetom zmluvy,
d) iniciovat’ spolo¢né stretnutia.
2. Povinnosti u€astnikov zmluvy:
a) dodrziavat’ dohodnuté podmienky zniluvy,
b) podielat’ sa na nakladoch SSU,
c) poskytovat potrebné 1daje k vykonu, ktory je predmetom zmluvy,
zamestnancovi SSU.
3. Povinnosti sidla SSU:
a) priprava podkladov na rozhodnutia starostov v zmysle zékona &. 596/2003 Z.z. o
Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave v zneni neskorSich predpisov,
b) zabezpe&enie priestorov a chodu SSU.

CLS
Zaverefné ustanovenia

Zmluva sa uzatvara na neurcity ¢as.

. Zmluvu moZno zmenit’ alebo doplnit’ len pisomnou formou.

3. Utastnik zmluvy médze zmluvu vypovedat len pisomne, ato aj bez udania dovodu.
Vypovedna doba je 3 mesiace a zaCina plynit’ prvym dilom mesiaca nasledujucom po
mesiaci, v ktorom bola vypoved’ dorugena druhému u€astnikovi zmluvy.
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V TrebiSove 5.10.2016




