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Sprava je vypracovand v zmysle:

1.

G os W

VyhlaSky Ministerstva Skolstva SR €. 9/2006 Z.z zo 16.12.2005
o Struktare a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej
vysledkoch a podmienkach §kol a §kolskych zariadeni.
Metodické usmernenie MS SR &. 10/2006-R k vyhlaske MS SR
¢. 9/2006 Z.z.

Koncepcia skoly

Plan préace Skoly na Skolsky rok 2014/2015

. Vyhodnotenia plnenia planov prace jednotlivych metodickych

zdruZeni a predmetovych komisii. )
Informécie o ¢innosti Rady Skoly pri ZS na ul. [.Krasku 342/1,
TrebiSov



Sprdava o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdeldvacej ¢innosti Zakladnej

Skoly I. Krasku 342/1, TrebisSov za Skolsky rok 2014/2015

a/ Zakladné identifikacné udaje o Skole : ( § 2 ods.1 pisme. A)

1. Nazov Skoly: Zakladna skola
2. Adresa skoly: I.Krasku 342/1, 075 01 Trebisov
3. Telefénne Cislo: 0948 401 119
4. Internetova adresa: www.zskrasku.tv, riaditel@zskrasku.tv
5. Zriadovatel : Mesto Trebisov, M.R.Stefanika 862
6. Meno a priezvisko Funkcie
Mgr. Martin Gore riaditel Skoly
Mgr. Martin Farbar zastupca riaditela skoly
Mgr.Jarmila Kuzmov3a zastupkyna riaditela skoly

Udaje o rade $koly a inych poradnych orgénoch $koly:

Udaje orade $koly: Rada skoly pri ZS I. Krasku v TrebiSove bola ustanovend
vzmysle §24 zdkona ¢. 596/2003 Z.z o statnej sprave v Skolstve a Skolskej
samosprave aozmene adoplneni niektorych zakonov vzneni neskorsich
predpisov po volbach dna: 16.11.2011 (Volba zastupcov pedagogickych,
nepedagogickych pracovnikov a zastupcov rodi¢ov. Vtomto obdobi boli
delegovani aj ¢lenovia RS za zriadovatela a zastupca fyz. osoby, ktora sa podiela
na vychove a vzdelavani. Funkéné obdobie zacalo 29.3.2012 na ustanovujicom
zasadnuti , na obdobie 4. rokov. V nasledujucom obdobi pdsobi rada Skoly

v nasledujucom zlozeni:

Clenovia rady $koly:

P.C. Meno a priezvisko Funkcia Zastupuje
1. JUDr. Juliana Paskova predseda delegovany za
zriadovatela
2. Mgr. Anna Sokolska clen pedagog.
zamestnancov
3. Mgr. Dana Girmanova ¢len pedagog.
zamestnancov
4, Viera Téthova ¢len nepedagogickych
zamestnancov
5. Viera Hutmanova ¢len delegovany za
zriadovatela
6. Ing. Lubomir Bula clen delegovany za
zriadovatela
7. Mgr. Martin Begala ¢len delegovany za
zriadovatela
8. Igor Horvath ¢len 2a rodicov
9. Marek Horvath clen za rodicov
10. Marek Sandor ¢len za rodicov
11. FrantiSek Balog clen 2a rodicov




Dalsie poradné organy

Veduci

Zastupenie predmetov

MZ pre 1. stupeni

Mgr. Anna Niskacova

predmety pre roc¢niky 1.-4.

Predmetova komisia
vzdelavacej oblasti
Jazyk a komunikacia -
slovensky jazyk a

literatura

Mgr. Kozdkova Erika

Slovensky jazyk a literatura

Cvicenia zo slovenského

jazyka

Predmetova komisia
vzdeldvacej oblasti

Jazyk a komunikacia -

Ing. Polakova Iveta

Anglicky jazyk
Nemecky jazyk
Rusky jazyk ako druhy

cudzie jazyky cudzi jazyk
Predmetova komisia Ing. Milanova Maria Bioldgia
vzdeldvacich oblasti Chémia
Clovek a priroda, Fyzika
Clovek a svet prace Technika

Svet prdce

Predmetova komisia
vzdelavacej oblasti
Matematika a praca s

informaciami

Mgr. Raganovd Zuzana

Matematika

Informatika

Predmetova komisia
vzdelavacich oblasti
Umenie a kultura,

Clovek a hodnoty

Mgr. Sabolova Dasa

Hudobna vychova
Vytvarna vychova
Vychova umenim
Eticka vychova

NaboZenskd vychova

Predmetova komisia
vzdeldvacej oblasti

Clovek a spolo¢nost

Mgr. Kicinkova P.

Geografia,
Dejepis

Obcdianska nauka

Predmetova komisia
vzdelavacej oblasti

Zdravie a pohyb

Yaremenko

Telesna a Sportova vychova,

Sportové hry




§2.0ds.1b

Udaje o pocte Ziakov

Pocet Ziakov Skoly: 890 ( z toho 42 mimo tzemia SR)

Pocet tried: 39 + 6 (nulty ro¢nik)

Podrobnejsie informéacie:

Rocnik: 2. (3. ]| 4. || S5 || 6 7. | 8 | 9. S.tr. | Spolu

pocet tried SHU3 S |33 (421 6 39
pocet Ziakov 169 [102]| 75 99 || 74 || 81| 83 | 49 | 15| 54 801
z toho v SKD 60| 0[O0 0o |0 0 0 0 60
Pocet tried v nultom ro¢niku : 6 (89 ziakov)

§2.0ds.1c

Zapisani Ziaci Z8

Pocet zapisanych prvakov k 30.6.2015: spolu 124 / pocet dievéat 61

Skuto¢ny pocet ziakov 1.ro¢nika k 15.9.2015: 104

Pocet deti s odlozenou skolskou dochadzkou: 15

Ukon¢enie $kolskej dochadzky na ZS k 30.6.2015

Niz8i roénik | 5.ro¢. |6.ro¢. | 7.ro¢. | 8.ro¢. | 9.roé. | Spolu

Pocet Ziakov 0 0 12 8 15 42
§2o0ds1d
Uspesnost’ Ziakov na prijimacich skiiskach na SS

Pocet Gymnazia St. SOU 4.ro¢ SOU 3.ro¢ OU 2.ro¢

ziakov odborné

v 9.ro¢ Skoly

Prihlaseni/ | Prihlaseni | Prihldseni/ | Prihlaseni/prijati Prihlaseni/prijati
prijati /prijati prijati
15 0/0 13/13 0/0 0/0 0/0




§2.0ds.1e

Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie Ziakov podl’a poskytovaného

stupiia vzdelania

Priemerny prospech z jednotlivych predmetov podla rocnikov
Ro¢nik SJL ANJ INV MAT VLA PRV
1 3,63 - - 3,63 - 3,20
2 3,43 - 2,72 3,39 2,66 2,61
3 3,24 3,30 2,59 3,14 2,81 2,43
4 3,24 3,57 2,31 3,20 2,65 2,47
Celkovy | 3,41 3,43 2,54 3,34 2,7 2,75
priemer
s
2 Priemerny prospech z jednotlivych predmetov podl'a ro¢nikov
> [ oz |2 = > | > | >
S Z 3|52zl | a|a 215 | & 5
Z|% |z |5 |2|z|0|2|8|8|8|E|8|5 |5 |2 |FE
5 [ 405 | 416 417 | 3,65 402 | 408 | 404 | 395 232 | 284 | 2,65
6 | 429 [ 428 422 | 3,59 458 | 4,15 | 425 | 3,54 3,16 288 | 2,56 | 3,74
7 482 [ 449 479 | 445 410 | 3,57 | 418 | 3,88 | 394 285 | 292 | 2.87
Q | 464 [ 481 [ 456 | 461 | 458 | 447 413 | 429 | 411 | 395 345 | 291 | 293 | 235
Q [ 401 | 401 [ 419 [ 417 [ 450 | 413 | 428 | 401 | 428 | 408 | 3.85 385 | 3,53
436 | 435 | 438 | 44 | 42 | 43 | 428 | 4,17 | 407 | 413 | 383 | 394 | 3,16 | 3,45 | 2,74 | 3,02 | 3,03
5
=
2
=
(@




Dochadzka v skolskom roku 2014/2015

rocnik | vymeskané h. neospravedlnené h.
0. 9132 342

1. 26205 2066
2. 20575 913

3. 15835 545

4. 17508 1551
5. 14628 1473
6. 12128 1291
7. 16801 1078
8. 10184 175

9. 3411 15
Spec. | 9804 777
triedy

Spolu | 156 211 10 226

f /Zoznam uplatiiovania u¢ebnych planov v Sk. roku 2014/2015

Rocniky Uplatiované ucebné plany
0.roc. ISCED 0, SKVP
1.ro¢ ISCED 1, SKVP
2.roc. ISCED 1, SKVP
3.ro¢ ISCED 1, SKVP
4.ro¢ ISCED 1, SKVP
5.ro¢ ISCED 2, SKVP
6.ro¢ ISCED 2, SKVP
7.rod ISCED 2, SKVP
8.ro¢ ISCED 2, SKVP
9.ro¢ ISCED 2, SKVP




Vysledky externych merani

Nazov Pocet Ziakov Uspesnost’ v %
Monitor SJL 15 30,35
Monitor MAT 15 37,14

Na skole sa nevyucuji nepovinné predmety.

§2.00s.1¢g
Zamestnanci

Pracovny pomer

Pracovny pomer

Pocet pedag. prac.

Pocet nepedag. prac.

TPP 67 13

DPP

ZnizZeny tuvizok 2

ZPS

Na dohodu 3

Kvalifikovanost’ pedagogickych pracovnikov

Pocet kvalifikovanych nekvalifikovanych [spolu

Pedagogickych |ucitelov 47 5 52
vychovavatelov 3 0 3
asistentov ucitel’a 15 2 17

Spolu 62 7 69

Kariérovy zacinajuci ped. 0 1

1
stupen zam.




samostatny ped. 5 26
21
zam.
ped. zam 0 12
12
s 1. atestaciou
ped. zam. 0 13
13
s 2. atestaciou
Odbornost’ vyucovania predmetov v k. roku 2014/2015
Predm | Uc¢itelia na 1. stupni — v%nom vyjadreni
ety l.ro¢ 2.roc. 3.ro¢ 4.ro¢
O N O N O N o N
SJIL 86% 14% 100% 100% 100%
MAT | 86% 14% 100% 100% 100%
PRI 86% 14% 100% 100% 100%
VLS 100% 100% 100%
VYV | 86% 14% 100% 100% 100%
HV 86% 14% 100% 100% 100%
TEV | 86% 14% 100% 100% 100%
ETV | 86% 14% 100% 100% 100%
NAB | 100% 100% 100% 100%
ANJ 100% 100%
PVC 100%




Predmety Ucitelia na 2. stupni — v%nom vyjadreni
5.ro¢ 6.roc. 7.roc¢ 8.ro¢ 9.ro¢

O N O N 0 N O N O N
SJL 100% 100% 100% 100% 100%
MAT 80% | 20% | 100% 100% 100% 100%
BIO 100% 100% 100% 100% 100%
GEG 100% 100% 100% 100% 100%
VYV 100% 100% 100% 100% 100%
HV 100% 100% 100% 100% 100%
TEV 50% | 50% |50% |50% |50% |50% |50% |50% |50% |50%
ETV 100% 100% 100% 100% 100%
NAB 100% 100% 100%
ANJ 100% 100% 100% 100% 100%
RUJ 100% 100% 100%
OBN 100% 100% 100% 100% 100%
CHE 100%
TECH 100%
SEE 100%
DEJ 100% 100% 100% 100% 100%
FYZ 100% 100%




2.0ds.1h Vzdelavanie zamestnancov

2. Ciele kontinualneho vzdelavania
2.1 Hlavny ciel

Kontinudlne vzdeldvanie ako sucast celozivotného vzdeldvania zabezpecuje u
pedagogickych zamestnancov sustavny proces nadobudania vedomosti, zrucnosti a
sposobilosti s cielom udrziavat’, obnovovat’, zdokonal'ovat’ a dopliat profesijné kompetencie
potrebné na vykon pedagogickej praxe so zretelom na premenu tradi¢nej Skoly na modernu.
2.2 Ciastkové ciele
Ciastkové ciele vychadzajt z druhov kontinualneho vzdelavania.
* Adaptacné¢ vzdelavanie umozni ziskat profesijné kompetencie na vykon cinnosti
samostatného pedagogického zamestnanca. Je urené pre =zacinajucich pedagogickych
zamestnancov. Za tento typ vzdeldvania sa neziskavaju kredity.
» Aktualiza¢né vzdelavanie poskytne aktualne poznatky a zrucnosti potrebné na udrzanie si
profesijnych kompetencii na Standardny vykon pedagogickej €innosti alebo na pripravu na
vykonanie atestacie. Za tento typ vzdelavania sa ziskavaju kredity.
* Inovacné vzdelavanie umozni pedagogickym zamestnancom zdokonalit’ si profesijné
kompetencie potrebné na Standardny vykon pedagogickej Cinnosti. Za tento typ vzdeldvania
sa ziskavaju kredity, okrem funkéného inovacéného vzdelavania, za ktoré sa kredity
neziskavaju.
+ Specializaéné vzdelavanie zabezpe¢i ziskat profesijné kompetencie potrebné na vykon
Specializovanych ¢innosti. Za tento typ vzdeldvania sa ziskavaju kredity.
* Funk¢né vzdelavanie umozni ziskat’ profesijné kompetencie potrebné na vykon riadiacich
¢innosti veducich pedagogickych zamestnancov. Za tento typ vzdelavania sa neziskavaju
kredity.
Kvalifikaéné vzdeldvanie umozni ziskat’ profesijné kompetencie potrebné na doplnenie
kvalifikacnych predpokladov alebo splnenie kvalifika¢ného predpokladu na vyucovanie

d’alsieho aprobac¢ného predmetu. Za tento typ vzdelavania sa ziskavaju kredity.

Skola poskytne priestor iniciative ucitel'a a umozni mu prezentovat’ inovaéné postupy svojej
prace - autorstvo a spoluautorstvo u¢ebnych pomocok, ucebnic, u¢ebnych textov,
metodickych materialov, pracovnych zoSitov a iné tvorivé aktivity suvisiace s vykonom
pedagogickej praxe. Za autorstvo alebo spoluautorstvo sa prizndvaju kredity.Vedenie skoly v
Skolskom roku 2014/2015 umoznilo absolvovat’ pedagogickym zamestnancom kontinualne

vzdelavanie v sulade s ich zaujmami, potrebami a prioritami Skoly:



DalSie

vzdelavania

1.atestacia

2.atestacia

Aktualiza¢né

Inovacné

Nazov vzdelavania

OsvedcCenie o prevej atestacii

Osvedcenie o druhej atestacii

Semafor vzdelavania agresivity

Vyuzitie IKT vo vychovno-

vzdeldvacom procese

Krok za krokom pri tvorbe

vychovnych programov

Prevencia socialno-
patologickych javov
Tvorba SVP

Pedagogicky asistent

v inkluzivnej edukacii

Funk¢né inovacéné

Pocet

absolv

entov

Pocet

ziskanych

Kkreditov

36

36

60

32

100

Datum

ukonéenia

IV. 2015

X1.2014
[V.2015

VI.2015

VI.2015

V.2015

V.2015

VIL.2015

Iv.2015

2015




§2.0ds.1i

Skolsk4 a mimoskolska zaujmova ¢innost’

mesiac zaujmova ¢innost’ zodpovedna osoba
9 Plody jesene Mgr. Semankova
Beseda s prislusnikom policie | Mgr. Chomova
Den mlieka — 28.9 Mgr. Barnova
10 Vytvarna jesen Mgr. Semanova
Svetovy deit zdravia 10.10
prednaska Mgr. Pavlikovska
Dei jablka 6.10 Mgr. Fedorcakova
11 Rozpravkovy den Mgr. PColinska
Tekvicova parada —
vyrezéavanie tekvic Mgr. Girmanova
12 Pecenie viano¢nych
medovnickov Mgr. Szilagyiova
Posedenie pri jedlicke Mgr. Ferkové a uc. 0.-4.
1 Velka gulovacka Mgr. Velkové a u¢. 0.-4.
Superstar Mgr. Koval'ova
2 Karneval Mgr. Fazekasova
Sutaz v prednese Mgr. Havranova
3 Prednaska — vychova | Mgr. Kulhova
k manzelstvu a rodicovstvu | Mgr. Czerankova
kniznice
Kultarny den U¢. 0.-4.
4 April — mesiac lesov — Cisté | Mgr. Niska¢ova

hory

Velkono¢na  kraslica  —
vytvarnd sut'az

Exkurzia do poziarnej
zbrojnice

Den romov — Miss Roma

Mgr. Sucha

Mgr. Sokolska
Mgr. Racova




Deit Zeme Ing. Kalindkova

5 Deil matiek Mgr. Dusickova

Pohéar riaditela Skoly vo

futbale Mgr. Czeranko

Svetovy denn boja proti

fajceniu — prednaska Mgr. Savkova

Mlady zdravotnik Mgr. Paraskova
6 Oslavy MDD U¢. 0.-4.

Vtipnejsi vyhrava Mgr. Banacka

Sportovy den — didaktické | Mgr.Kriz
hry

Stt’aZe, ktorych sa zicastnili Ziaci ZS :

Cierne perli¢ky Michalovce

Talent Agent

Nadregionalny festival Romov juzného Zemplina

Jasovsky zlaty slavik Jakubovansky slavik

Matematicky klokan a ibobor

Sportové sutaze — cocacola cup, florbal, minifutbal, zober loptu nie drogy a pod.

Ikebany — 2. miesto krajské kolo
DalSie aktivity (sitaZe a olympiady)
Vsetkovedko

Matematicky klokan Klokanko 3
Klokanko 4

Expert geniality show

Skolak 5

Skolak 6, Benjamin 7-8 ro&nik




82.00s. 1]

Projekty
A) Dlhodobé

1. Narodny projekt: ,,Podpora profesijnej orientacie ziakov zdkladnej Skoly na odborné
vzdelavanie a pripravu prostrednictvom rozvoja polytechnickej vychovy zameranej na rozvoj
pracovnych zrucnosti a praca s talentami.*

2. Narodny projekt: ,.Elektronizécia vzdelavacieho systému regionalneho Skolstva”

3. Nérodny projekt: ,,Moderné vzdelavanie - digitdlne vzdelavanie pre vSeobecno-
vzdelavacie predmety*

4. Narodny projekt: ,,Komplexny poradensky systém prevencie a ovplyvilovania socialno-
patologickych javov v skolskom prostredi,,

5. Narodny projekt: ,,ZvySovanie kvality vzdeldvania na zékladnych a strednych Skolach s
vyuzitim elektronického testovania“

6. Narodny projekt: "Skolské ovocie"

B) Kratkodobé

V spolupraci s ObO PZ v TrebiSove - "Spravaj sa normalne" — pre ziakov 5. ro¢nika
§2.0ds. 1k

Vysledky inSpek¢nej ¢innosti

Nebola vykonana

§2.0ds. 11

Materialno-technické podmienky

Pocet kmenovych tried: 45

Pocet odbornych ucebni: 1

Skola ma zriadent odbornt uéebiiu informatiky a prace s po¢itatom.
Telovychovné zariadenia pri Skole:

Skola nema $kolsku telocviéiiu, ani priestory vhodné k vyudovaniu telesnej vychovy.



Navrhy na d’alSie skvalitiiovanie materialno-technického zabezpecenia Skoly

- RieSenie situacie s umiestnenim ziakov v nasledujucom sk. roku (budova MEDIKA)
- Terénne Gpravy pozemku ZS
- Vybudovanie $portoviska

82.0ds.1 m Finan¢né a hmotné zabezpecenie

1. Dotacie zo Statneho rozpoctu na Ziakov

630 - tovary a sluzby: 180 630 €

610, 620 - mzdy a odvody: 967 390 € + 81 000 € (asistenti ucitel’a)

2.Prispevky ziakonného zastupcu Ziaka na ¢iasto¢nu uhradu niakladov za starostlivost’

poskytovanii Ziakovi v SKD

- 0 € - ziaci navitevujuci SKD su oslobodeni od poplatkov ( UPSVAR — hmotna nidza)
3. Iné finan¢né prostriedky ziskané podl’a osobitnych predpisov

Originalne kompetencie financované z podielovych dani:

Skolsky klub deti: 0 €
Skolska jedélen: 104 650 €

Spolu: 104 650 €

Prijmy Skolskej jedélne: 313,93 €

Finan¢né prostriedky ziskané z prenajmu priestorov Skoly: 745 €




§2.0ds.1n

Ciel’, ktory si §kola urcila v koncepénom zamere rozvoja Skoly na prislu$ny Skolsky rok
a vyhodnotenie jeho plnenia

Ciel'om, formulovanym v koncepcii rozvoja Zakladnej Skoly I. Krasku je prispdsobit
obsah a proces vychovy a vzdelavania novym spolocenskym potrebam a podmienkam s
cielom pripravit’ ziakov $koly na zivot v znalostnej (informacnej, u¢iacej sa) spoloc¢nosti.
Naplnenie tejto vizie zahfna ,resp. si vyzaduje uskuto¢nenie tychto zamerov:
- roz$irené vyu€ovanie slovenského jazyka
- prehlbovanie CitateI'skej gramotnosti, €ize viest’ ziakov k porozumeniu a pouzivaniu
pisanych textov a uvazovanie o nich pri dosahovani osobnych ciel'ov, rozvijani vlastnych
vedomosti a schopnosti a pri podiel’ani sa na Zivote spolo¢nosti
- rozvoj matematickej a prirodovednej gramotnosti, ¢ize rozvijat’ u Ziakov schopnost’ pouZzit’
svoje matematické a prirodovedné poznatky pri rieSeni problémov bezného Zivota.
Viest ich k uvedomeniu si, ako prirodné vedy a technoldgie tvaruju materialne, intelektualne
a kultarne prostredie, a tym u nich podporovat’ ochotu vstupovat’ do problémov stvisiacich
s prirodnymi vedami ako angazovany obcan.

- posilnenie regionalnej vychovy zamernym a cielavedomym vytvaranim a rozvijanim
pozitivneho vztahu a postojov ziaka k vlastnému bydlisku a regionu (okresu, kraju), ktoré¢ho
je sucastou. Regiondlna vychova predstavuje neodmyslitelni sucast’ utvérania identity
jednotlivca. Jej vyznam je v sucasnosti vel'ky 1 preto, lebo v podmienkach globalizacie sa

intenzivne $iria a navzajom prenikaji svetové kultury a tradicie.

Sucastou tejto stratégie je aj vytvaranie pozitivneho vzt'ahu Ziakov k svojej Skole
a budovanie dobrého mena a obrazu Skoly v ociach verejnosti. Na dosiahnutie tohto ciel’a
treba, okrem iné¢ho, systematicky budovat’ kulturu skoly ako subor hodnot a noriem. Ta sa
stane predpokladom vytvdrania uspeSnej Skoly, v ktorej sa kladie doraz na komunikéciu,
dobré medziludské vztahy, spolupricu pedagoégov a ziakov, Sirokl participdciu na
rozhodovani a riadeni, identifikaciu so Skolou, jej cie'mi, hodnotami a symbolmi, upravu

interiéru i exteriéru skoly, inovativnost’ v celom vychovno-vyucovacom procese.



§ 2. ods. 1 0 Uspechy a nedostatky
Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky:
- vzdeldvacie vysledky
- rieSenie vychovnych problémov
- spolupraca s rodi¢mi
Oblasti, v ktorych su nedostatky a je treba tiroven vychovy a vzdelavania zlepsit’:
- vysledky celoslovenskych merani
Navrh opatreni:
- spolupraca s rodi¢mi, (spolo¢né skol. akcie)
- zvySenie osobnej zodpovednosti kazdého pedagogického zamestnanca

- zefektivnenie kontrolnej ¢innosti

8 2. 0ds. 1 p Uplatnenie Ziakov

Ziaci maju 100% Gspesnost’ v prijimani na SOU.

8 2. 0ds. 2 b VoPnocasové aktivity — krizkova ¢innost’

Spolupraca s CVC Trebisov — 58 zaujmovych krazkov

8§ 2. 0ds. 2 ¢ Spolupraca $koly s rodi¢mi
Spolupraca s rodicmi je vel'mi efektivha najmd za pomoci pedagogickych asistentov

ucitela. Zvysila sa ucast’ rodicov na réznych spolocenskych a Sportovych akciach.

8 2. 0ds. 2 d Spolupraca $koly a verejnosti

Den otvorenych dveri

V Trebisove 15. oktdber 2015



