
Mesto Trebišov 
 

M. R. Štefánika 862/204, 075 25 Trebišov 
 

oznamuje voľné pracovné miesto na pracovnú pozíciu: 
 

Referent pre komunikáciu a propagáciu 
 

Rámcová náplň práce:  
 
• navrhuje obsahovú a formálnu stránku informačných, komunikačných a propagačných 

prostriedkov uplatňovaných vo vzťahu k verejnosti, médiám a spravodajským agentúram, 
• informuje o verejnoprospešných, spoločenských, kultúrnych, športových, sociálnych a 

iných aktivitách mesta, 
• komunikuje s médiami pri príprave informovania o aktivitách mesta a o udalostiach 

v meste, 
• vyhľadáva a navrhuje príležitosti na propagáciu mesta a jeho aktivít, 
• pripravuje a organizuje prezentácie a iné činnosti pri propagácii mesta a jeho aktivít, 
• navrhuje a pripravuje informačné materiály a propagačné predmety, 
• vykonáva mediálny prieskum efektivity komunikačných a propagačných činností mesta, 
• zabezpečuje správu portálu/aplikácie „Odkaz pre starostu“ a sekciu „Otázky a odpovede“ 

na webovej stránke mesta, 
• vykonáva a plní úlohy súvisiace s dohodnutým druhom prác podľa pokynov priameho 

nadriadeného zamestnanca.  
 
Pozícii vyhovujú uchádzači so vzdelaním: 
 
• Vysokoškolské I. stupňa 
• Vysokoškolské II. stupňa 

 
Všeobecne požadované znalosti: 
 
• prax  v oblasti printových alebo online médií – textové novinárske prejavy výhodou, 
• prax s používaním grafických programov a tvorba grafických návrhov vítaná, 
• odborná prax v oblasti samosprávy vítaná, 
• skúsenosti s marketingovou komunikáciou vítané,  
• občianska bezúhonnosť, 
• spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu, 
• flexibilita, komunikatívnosť, zodpovednosť, samostatnosť, 
• schopnosť pracovať v stresových situáciách, 
• počítačové znalosti (Word, Excel, PowerPoint, Outlook, Internet), 
• vodičský preukaz skupiny B. 

 
Ponúkaný plat 
 
• Zamestnanec bude odmeňovaný podľa zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých 

zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov. Zamestnanec bude zaradený do 7. platovej triedy a do platového stupňa podľa 
počtu odpracovaných rokov. Zamestnancovi obce, ktorý zabezpečuje výkon samosprávnej 
pôsobnosti alebo prenesený výkon štátnej správy, patrí zvýšenie tarifného platu o 15 %. Po 



zapracovaní a skúšobnej dobe osobný príplatok. Plat 1 200 – 1 400 Eur mesačne (brutto) 
podľa kvalifikačných predpokladov. Termín nástupu do práce: podľa vzájomnej dohody. 

• Žiadosť o zaradenie do výberového konania spolu s profesijným životopisom a písomným 
súhlasom uchádzača k použitiu osobných údajov pre potreby výberového konania v zmysle 
zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov doručte na adresu: Mesto Trebišov, M. 
R. Štefánika 862/204, 075 25 Trebišov alebo zašlite elektronicky na e-mail: 
fedorcakova.martina@trebisov.sk 

• Kontaktné údaje: Ing. Martin Ferianc, M. R. Štefánika 862/204, 075 25 Trebišov, 
+421 915 759 593. 

• Vopred ďakujeme všetkým uchádzačom za prejavený záujem, kontaktovať budeme len 
kandidátov, ktorí spĺňajú požadované kritéria. Vybraní uchádzači budú na osobný pohovor 
pozvaní telefonicky alebo e-mailom.  
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