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Názov materiálu: Správa o výsledku kontroly hospodárenia a nakladania s majetkom mesta 

Trebišov v stredisku – Terénna sociálna práca 

 

 

Obsah materiálu: - správa o výsledku finančnej kontroly 

 

 

Návrh na uznesenie: 

 

Mestské zastupiteľstvo v Trebišove 

 

berie na vedomie 

Správu o výsledku kontroly hospodárenia a nakladania s majetkom mesta Trebišov 

v stredisku – Terénna sociálna práca 

 

 

 

 

 

 

Predkladá: Mgr. Martin Kohut, hlavný kontrolór 

Spracoval: Mgr. Martin Kohut, hlavný kontrolór 

 

 

V Trebišove 18. 11. 2024 

 

 

 

Mgr. Martin Kohut  v. r. 



Hlavný kontrolór mesta  Trebišov 
 

S P R Á V A 

o výsledku finančnej kontroly 

 

V súlade s  § 18d zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v z. n. p., podľa Základných 

pravidiel kontrolnej činnosti, a to ustanovenia § 20 - 27  zákona č. 357/2015 Z. z. o finančnej 

kontrole a audite a o zmene a doplnení niektorých zákonov a na základe  plánu kontrolnej 

činnosti za II. polrok 2024 vykonal:  

 

Oprávnená osoba:  

Mgr. Martin Kohut, hlavný kontrolór mesta  

 

Finančná kontrola:  

Kontrola hospodárenia a nakladania s majetkom mesta Trebišov v stredisku – Terénna sociálna 

práca    

 

V povinnej osobe:   

Mestský úrad Trebišov 

Terénna sociálna práca  

 

Termín vykonania: 

10.09.2024 – 15.10.2024 

 

Cieľ FK:   

súlad so zákonmi, všeobecne záväznými nariadeniami a internými predpismi 

 

Kontrolované obdobie:   

roky 2022 – 2023  

 

 



Predmet kontroly:   

Hospodárenie a nakladanie s majetkom mesta Trebišov v stredisku – Terénna sociálna práca  

 

Zoznam vyžiadaných dokladov:  

- mzdová evidencia zamestnancov Terénna sociálna práca,  

- čerpanie rozpočtu – príjmy a výdavky v TSP za roky 2022 – 2023 

- vyúčtovania Terénnej sociálnej práce za roky 2022 – 2023  

- ostatné dokumenty súvisiace s kontrolou hospodárenia. 

 

Kontrolné zistenia:   

Vykonanou kontrolou bol zistený nasledujúci stav: 

Mesto Trebišov v roku 2022 zamestnávalo v stredisku Terénna sociálna práca (ďalej len 

„TSP“) na začiatku roka 5 zamestnancov. Stav zamestnancov na konci roka bol 6. V roku 2023 

bol stav zamestnancov na úrovni 5 zamestnancov. Zamestnanci sú rozdelený na Terénnych 

sociálnych pracovníkov a na Terénnych pracovníkov. 

Finančné prostriedky na kompletnú činnosť sú zložené z poskytnutých refundácii v zmysle 

zmluvy o spolupráci k národnému projektu Terénna sociálna práca a komunitné centrá. Zvyšnú 

časť rozpočtu tvoria vlastné finančné prostriedky na činnosť TSP.  

Odmeňovanie zamestnancov v stredisku Terénna sociálna práca je v zmysle ustanovení zákona 

č. 318/2018 Z. z., ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých 

zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov a nariadenia vlády č. 388/2018 Z. z. ktorým sa ustanovujú 

zvýšené stupnice platových taríf zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme.  

Pri kontrole odmeňovania zamestnancov neboli zistené žiadne nedostatky a nezrovnalosti.  

 

Prehľad príjmov: 

PRÍJMY Upravený rozpočet Plnenie rozpočtu 

ROK 2022 64 000,00 63 948,81 

ROK 2023 72 075,00 72 053,51 

 

 

 

 

 

 



Prehľad výdavkov: 

Čerpanie dotačných bežných finančných prostriedkov 

ROK 2022 Upravený rozpočet Plnenie rozpočtu 

Spolu 64 000,00 63 948,81 

Z toho:   

610 – Tarifné platy 37 380,00 37 378,30 

620 – odvody  16 435,00 16 410,17 

630 – bežné výdavky, tovary 

a služby 
2 190,00 2 171,27 

640 – bežné transfery 1 150,00 1 149,69 

 

ROK 2023 Upravený rozpočet Plnenie rozpočtu 

Spolu 72 075,00 72 053,51 

Z toho:   

610 – Tarifné platy 48 095,00 48 097,00 

620 – odvody  17 230,00 17 219,37 

630 – bežné výdavky, tovary 

a služby 
5 415,00 5 404,64 

640 – bežné transfery 1 335,00 1332,50 

 

Čerpanie vlastných bežných finančných prostriedkov 

ROK 2022 Upravený rozpočet Plnenie rozpočtu 

Spolu 18 600,00 18 512,61 

Z toho:   

610 – Tarifné platy 4 870,00 4 847,62 

620 – odvody  1 270,00 1 222,92 

630 – bežné výdavky, tovary 

a služby 
12 335,00 12 318,35 

640 – bežné transfery 125,00 123,72 

 

ROK 2023 Upravený rozpočet Plnenie rozpočtu 

Spolu 6 380,00 6 342,97 

Z toho:   

610 – Tarifné platy 360,00 349,68 

620 – odvody  830,00 814,66 

630 – bežné výdavky, tovary 

a služby 
3 980,00 3 968,40 

640 – bežné transfery 1 210,00 1 210,23 

 



Najväčšiu časť výdavkov tvoria výdavky na mzdy a odvody zamestnancov. Zvyšné náklady sú 

na bežnú údržbu prevádzky, zabezpečenie komunikačnej infraštruktúry, nákup spotrebného 

materiálu a všeobecné služby.   

Majetok mesta je udržiavaný v dobrom stave. Sídlom TSP je kancelária umiestnená v bytovom 

dome, s vytvorením vhodných podmienok na prevádzkovanie TSP. 

Náplň práce zamestnancov TSP je zamerané najmä na: 

- aktívne vyhľadávanie a kontaktovanie osôb a rodín so sociálnymi problémami v rámci 

lokality pôsobenia, posudzovanie životnej situácie človeka 

- poskytovanie základných informácií a podpory v krízových situáciách, poskytovanie 

poradenstva, vykonávanie opatrení v oblasti prevencie, 

- technicko-administratívne úkony v rámci evidencie TSP 

- spolupráca a kooperácia s inštitúciami a organizáciami pôsobiacimi v regióne.  

Zmluva o spolupráci k národnému projektu Terénna sociálna práca a komunitné centrá aktivita 

terénna sociálna práca je uzatvorená na dobu určitú, a to do 31.01.2029. Zmluva je zverejnená 

v CRZ 

Odporúčania: 

Odporúčam v prípade možností využitia iného projektu na rozšírenie služby na zlepšenie 

situácie v oblasti MRK.  

Na základe vykonaného overovania neboli zistené žiadne nedostatky. 

V Trebišove, 15. 10. 2024 

 

_____________________________ 

Mgr. Martin Kohut 

                                                                                                      hlavný kontrolór mesta 


